
ULG „Library and Information Studies MSc” 

Qualifikationsprofil 
 

Zielgruppe 
 

� Bibliothekspersonal an Universitäten 
� Bibliothekspersonal der Kooperationspartner 
� Personal anderer einschlägiger BID-Einrichtungen 
� Interessierte an höher qualifizierten und qualifizierten Tätigkeitsbereichen im BID-Wesen 
 
 
Zielsetzung 
 

Ziel des Lehrganges ist die Vermittlung von Kenntnissen sowie deren wissenschaftliche 
Vertiefung, Erweiterung und praktische Anwendung im Bereich des Bibliotheks-, Informations- 
und Dokumentationswesens (BID). 
 
Der Lehrgang qualifiziert die Teilnehmer/innen für höher qualifizierte und qualifizierte 
Tätigkeitsbereiche des Informations- und Wissensmanagements, insbesondere in Bibliotheken, 
Informations- und Dokumentationsstellen, Archiven und verwandten Einrichtungen. 
 
Die erfolgreiche Absolvierung des Grundlehrganges gem. § 4 Abs. 1 des Statuts des 
Interuniversitären Universitätslehrganges „Library and Information Studies MSc“ stellt die 
einheitliche Ausbildung für das Bibliothekspersonal aller Universitäten für den qualifizierten und 
höher qualifizierten Tätigkeitsbereich gemäß § 101 UG 2002 dar. 
 
Qualifikationsprofil 
 

Der Universitätslehrgang „Library and Information Studies MSc“ vermittelt den 
Teilnehmer/innen folgende Kenntnisse und Fähigkeiten: 
 

Grundlehrgang 

 
� Kenntnisse und Grundlagen betriebswirtschaftlicher Prozesse, Instrumente und Methoden 

in BID Einrichtungen 
� Medientheoretische Kenntnisse historischer und moderner Medien sowie Erwerb 

umfassender Medienkompetenz 
� Kenntnis von Medienerschließungsmethoden und Regelwerken für differenzierte 

Retrievalbedürfnisse und deren praktische Anwendung  
� Kenntnis der Instrumente und Strategien zur Analyse und Bewertung von 

Informationsquellen und Rechercheergebnissen  
� Kenntnisse der arbeits-, medien- und urheberrechtlichen Bestimmungen in Österreich und 

der EU 
� soziale und kommunikative Fähigkeiten durch den Unterricht und die darin verwendeten 

Arbeitstechniken (Teamarbeiten, Präsentationen..) und persönliche Erfahrungen im 
Rahmen des inner- und außerbetrieblichen Praktikums 

� Theoretische Kenntnisse und praktische Erfahrungen im Projektmanagement mit der 
Fähigkeit, eine spezifische Projektidee professionell umzusetzen und in der beruflichen 
Praxis selbst zu implementieren 

 
Aufbaulehrgang 

 

� Betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Fähigkeiten für Führungs- und 
Managementaufgaben in BID-Einrichtungen 

� Kenntnisse von Methoden und Konzepten des Informations- und Wissensmanagements 
� Vertiefte Kenntnisse von Informationsrecherchen und Content Evaluierung 
� Kenntnisse und praktische Erfahrungen im wissenschaftlichen Arbeiten durch das 

eigenständige Verfassen einer Master Thesis mit der Fähigkeit, Erkenntnisse zu 
interpretieren und im beruflichen Umfeld anzuwenden oder zu verwerten  


